Китайские мигранты в Таджикистане
В Таджикистане в газетах периодически появляются сообщения о драках между мигрантами-китайцами и местным населением. Согласно информации МВД, столкновения происходят между мигрантами и криминальными группами. Кроме того, возникают конфликты интересов строителей дороги (где и заняты китайцы) и местных общин. Происходят также бытовые ссоры (из-за женщин, воровства, хулиганства). Отличительной особенностью является участие в драках организованных групп китайских мигрантов.

Стремительный рост китайской миграции в Таджикистан связан с развитием таджикско-китайских отношений. В январе 2007 г. был подписан Договор о добрососедстве, дружбе и сотрудничестве между Китайской Народной Республикой и Республикой Таджикистан. Договор имеет долгосрочный характер и рассчитан на 25 лет с правом продления срока на последующие пятилетние периоды
.
Основным направлением сотрудничества стала реализация крупнейших в странах ШОС инфраструктурных объектов. Еще в 2006 г. Таджикистан в рамках ШОС получил от Китая льготный кредит 608 млн. долларов, который использован на строительство ЛЭП-500 «Юг-Север» и ЛЭП-220 «Лолазор-Хатлон» в Хатлонской области, а также на строительство тоннеля под перевалом Шар-Шар на дороге Душанбе-Куляб.
 
Строительство транспортного коридора, соединяющего Китай со странами Центральной Азии и далее – с Югом и Западом Евразии, является ключевым моментом обеспечения китайских интересов в Таджикистане. РТ для Китая стал одновременно и рынком сбыта продукции, и возможностью выхода на новые для себя азиатские рынки и в перспективе – буферной территорией, обеспечивающей безопасность Китая. В сфере развития гидроэнергетики Таджикистан также выступает основным партером Китая среди центрально-азиатских государств. В 2007-2011 гг. китайские инвесторы вложили в экономику Таджикистана в общей сложности 515,9 млн. долларов, из которых 64,8 млн. являются прямыми инвестициями.
 
 По мере интенсификации торгово-экономических, политических, культурных, бытовых контактов с Китаем и китайцами, у населения Таджикистана расширяется представление о соседней стране, ее культуре, накапливаются знания и впечатления о китайских мигрантах. Китайская миграция в Таджикистане попала в поле зрения исследователей несколько лет назад, как зарождающийся процесс. Тем не менее, скорость развития китайской миграции в РТ столь высока, что ее уже следует изучать как самостоятельный феномен.
В 2007 г. авторы данной статьи начали исследование китайской миграции в рамках проекта Азиатского банка развития по изучению здоровья мигрантов, работающих в инфраструктурных проектах в Центральной Азии. Нас интересовали следующие вопросы: какова численность китайской трудовой миграции в Таджикистан, ее социально-демографическая структура, занятость, условия жизни и работы китайских мигрантов, их поведение, отношение к здоровью и доступ к медицинской помощи, отношения с принимающим обществом. Часть полученных материалов была опубликована в статье «Многоликое присутствие Китая в Таджикистане»
. 
В советский период таджики не имели опыта контактов с китайцами (хань). В Душанбе проживало всего лишь несколько русско-китайских семей. В республике была также небольшая уйгурская община, насчитывавшая по данным переписи 1989 г.  566 человек. Согласно переписи 2000 г., численность уйгуров уменьшилась до 379 человек.
 Китайцы-мигранты послесоветского периода появились в Таджикистане с установлением дипломатических отношений в 1992 г.
Таблица 1. Численность китайцев, уйгуров и дунган в Таджикистане по данным переписей

	дунгане
	китайцы
	уйгуры

	1989 г.
	2000 г.
	1989 г.
	2000 г.
	1989 г.
	2000 г.

	22
	132
	58
	24
	566
	379


Вместе с развитием политических и торгово-экономических связей резко возросло количество посещений Таджикистана китайцами и гражданами Таджикистана – посещения Китая. С разными целями в обе стороны едут официальные делегации, государственные служащие, студенты и стажеры, торговцы, водители большегрузных машин, рабочие и служащие, законтрактованные на временную работу, работники государственных и негосударственных коммерческих фирм, родственники, туристы. Увеличился поток авиапассажиров: в 2006 г. 25,4 тыс. чел., в 2007 г. 29,7 тыс. чел. Двукратно увеличилось количество авиарейсов, открыты новые авиамаршруты, соединяющие города Таджикистана и китайского г. Урумчи.

Растет коммерческая и трудовая миграция граждан Таджикистана в Китай. По данным обследования вернувшихся трудовых мигрантов
, более 8 тыс. граждан Таджикистана работали в Китае в 2006-2008 гг.

Численность китайских мигрантов. Сколько китайских мигрантов в Таджикистане в настоящее время, сказать сложно. Несмотря на прошедшую в 2010 г. перепись населения, несмотря на визовый режим, достаточно трудно собрать информацию об их численности, составе, роде занятий. Оценка в любом случае не является точной. В данной статье использованы материалы интервью с сотрудниками Миграционной службы МВД РТ, МИД РТ, торговцами, работниками местных властей в тех районах РТ, где работают китайские строители. Использованы также результаты проведенного авторами анкетного опроса китайских мигрантов, работающих на строительстве транспортного коридора Душанбе – Сары-Тош (Кыргызстан). 
Учет иностранных работников не из стран СНГ осуществляют МИД РТ и Миграционная служба МВД РТ (которая учитывает иностранных работников на основе отчетов работодателей). До 2007 г. учет вело Агентство  по миграции  при Министерстве труда и социальной защиты населения РТ. Согласно ее данным, в 2006 г. в Таджикистане насчитывалось 1300 китайских мигрантов. Эти цифры не отражали действительную ситуацию и были основаны на количестве виз, выданных гражданам Китая для въезда в РТ. По информации Посольства РТ в Китае, в 2006 г. было выдано 1316 виз
. Более надежными выглядят данные Миграционной службы МВД РТ, согласно которым в 2006 г. китайских мигрантов было чуть более 3 тысяч человек. 

В 2007 г. уже 4007 граждан Китая получили визу для въезда в РТ
. Как минимум 1000 работников были ввезены компанией «Чайна Хайдро»
 для работы на строительстве транспортных коридоров.
Какое-то число китайских мигрантов въехало в РТ из других стран, в частности из Кыргызстана, который имеет с Китаем безвизовый режим. По данным Миграционной службы МВД РТ, в июле 2008 г. в РТ работало более 10 тыс. китайских работников,
 и их число продолжало расти.

В сентябре 2008 г. появились первые сообщения о задержании и депортации незаконных китайских мигрантов
. Согласно информации Миграционной службы МВД РТ, часть незаконных мигрантов из Китая вообще не имела никаких документов, а часть имела просроченные визы. В настоящее время трудно оценить латентную составляющую миграции из Китая, так как данные из государственных органов разнятся, как и оценки экспертов. По информации руководителя отдела по изучению рынка труда Статистического Агентства при Президенте Таджикистана, в настоящее время в Таджикистане работают более 2360 иностранных трудящихся мигрантов, из которых 60% - граждане КНР
. Миграционная Служба при МВД РТ сообщает, что с 2007 г. в Таджикистане работают 30 тыс. трудящихся мигрантов из КНР. Они преимущественно заняты на строительстве дорог, электростанций и в шахтах. 
О динамике роста китайской миграции в Таджикистан говорят следующие цифры. Если в 2008 г. эксперты оценивали общую численность китайских мигрантов в 10-12 тысяч человек, то в 2009 г. – в 32 тысячи человек. В конце 2011 г. мы столкнулись с широким кругом оценок – от 35 тыс. до 82 тыс.
. Причем все эксперты отмечали, что большую часть китайской миграции составляют нелегальные мигранты.
Состав китайской миграции. Значительная часть китайских мигрантов в РТ – это рабочие, инженеры, техники и служащие государственных компаний «Сино Хайдро» и «Чайна Роудс»
, которые по контракту работают в Таджикистане на строительстве дорог, мостов, туннелей, предприятий. Меньшая часть китайских мигрантов – это рабочие, инженеры, техники и служащие, которых привозят частные китайские компании для работы на бетонных растворных узлах, кирпичных заводах, литейных производствах и других совместных предприятиях. 
Китайская миграция – это и торговцы, водители, работники сферы обслуживания (повара, официанты), которые прибывают в Таджикистан частным образом. Обычно они приезжают по частным, коммерческим делам на срок от нескольких дней – до нескольких месяцев. Как правило, виза выдается на 1 – 3 месяца и затем часто продлевается. Основная часть таких приезжих находится на китайских базарах, которые используются как сопособ первичной адаптации.
В Таджикистан направлена в основном организованная китайская миграция. Это отличает ситуацию от других стран Центральной Азии. Можно предположить, что значительно более позднее по сравнению с другими странами Центральной Азии появление китайских мигрантов в Таджикистане является частью новой внешнеэкономической стратегии Китая «Идти вовне».
 С 2000 г. китайские власти стали стимулировать трансграничные перемещения людей и товаров. Мигранты стали составной частью торговой и производственной структуры Китая, и в этом качестве они находятся под жестким контролем своих властей
. 
Особенность китайской миграции в Таджикистане – участие в реконструкции и строительстве больших инфраструктурных проектов, работа на промышленных предприятиях, в меньшей степени – в торговле, определила места концентрации китайских мигрантов в строительных лагерях вдоль участков дорог Душанбе – Чанак (граница Узбекистан), Душанбе – Сары-Тош (Кыргызстан). Часто строительные лагеря расположены вне населенных пунктов прямо на месте либо поблизости строительных работ.
Чтобы представить, как живут китайские строители, приведем сведения о двух лагерях Сари Пул и Сомониен в Нурабадском районе на дороге Душанбе – Дарбанд – Нимич – Джиргаталь – Сары-Тош, которая строится с помощью кредита АБР. В каждом из «городков» в жилых помещениях, вагончиках и палатках с ограниченным набором удобств проживает по 30-40 человек – китайских инженеров, техников и рабочих. Здесь же китайский повар готовит пищу, которую работники едят в лагере или в обед – прямо на рабочем месте. В лагере находится дорожно–строительная техника (бульдозеры, грейдеры, тракторы, тяжелые самосвалы и краны), которая используется для строительства дороги. Работа ведется посменно и вахтовым методом (новые рабочие приезжают каждые 6 месяцев).
Китайские мигранты сосредоточены также в городах Таджикистана, особенно – в Душанбе, где расположены представительства всех китайских фирм, работающих в Таджикистане. Также в столице с 2008 г. действует Китайский оптовый рынок. Пока торговцы из Поднебесной, которые привозят свои товары на большегрузных грузовиках, не говорят по-таджикски и нанимают переводчиков. Тем не менее, рынок очень быстро разрастается, китайские торговцы адаптируются к местным условиям и создают свое сообщество. В столице также расширяется присутствие китайцев в сфере услуг и общественном питании.

Китайские торговцы освоили города Северного Таджикистана – Худжанд, Кайраккум, Истаравшан (бывш. Ура-Тюбе), где местные рынки связаны с соседними крупными китайскими рынками Кыргызстана. Миграция китайцев в города Северного Таджикистана практически не отличается от китайской миграции в соседнем Кыргызстане – это, в основным, торговая миграция, осуществляемая через китайские рынки или китайские «сегменты» местных рынков. Китайская миграция в Северный Таджикистан несколько отличается по этническому составу: здесь высока доля уйгуров, в отличие от Центрального и Южного Таджикистана, где значительно больше ханьцев . 
В Центральном и Южном Таджикистане китайские мигранты работают на промышленных предприятиях, принадлежащих частным китайским компаниям или совместным таджикским фирмам. Производства расположены в небольших городах, возникших в советское время вместе со строительством крупных промышленных объектов. После распада СССР и суверенизации советские предприятия прекратили функционировать. А через 15 лет запустения китайские предприниматели начали создавать там небольшие производства и использовали китайскую рабочую силу. 
Китайские трудовые мигранты на промышленных предприятиях живут еще хуже, чем строители. Рабочие кирпичного завода в Гиссаре, литейного производства в Душанбе, химических производств в Яване и Курган-Тюбе довольствуются скудной пищей, минимумом удобств, неудовлетворительными жилищными условиями, отсутствием необходимой санитарии. Однако инженерно-технический персонал и служащие компаний живут в городах в арендованных квартирах.

Новым феноменом является миграция китайских фермеров. Согласно соглашению между правительством КНР и властями Таджикистана, китайские фермеры будут работать на арендованных землях в Южном Таджикистане. В 2011 г. китайские предприниматели арендовали более 170 гектаров орошаемой пашни под выращивание риса в районе Джоми Хатлонской области. В этом районе планируется создание современного технического центра для фермерских хозяйств. В Дангаринском районе китайские фермеры из провинции Шандун уже три года занимаются овощеводством. Их работу финансирует Управление урегулирования банковских активов Китая
. Китайские крестьяне начали осваивать и Северный Таджикистан. Они  выращивают табак в Айнинском районе Согдийской области и планируют по мере расширения производства построить фабрику по переработке табака.
Профиль китайской миграции. Большинство китайских мигрантов работают в строительстве, а также участвуют в реализации больших инфраструктурных проектов. Чтобы представить себе профиль китайских миграции мы воспользовались данными нашего опроса мигрантов из Китая. Опрос был проведен в двух вахтовых поселках на высокогорных участках дороги Душанбев – Джиргаталь
.
Среди китайских мигрантов, занятых в восстановлении транспортного сектора в Таджикистане, преобладают мужчины. Среди опрошенных было 77% мужчин и 13% женщин; более двух третьих являются выходцами из городской местности. Большинство трудовых мигрантов принадлежит к возрастной группе 25-34 лет - 46%. Доля молодежи в возрасте до 25 лет составляет 11%, людей в возрасте 35-44 лет насчитывается 25%, старше 45 лет - 10%. Среди опрошенных 52% состоят в браке; 14,3% находятся в Таджикистане со своими супругами.
Уровень образования среди респондентов достаточно высок: 51% имеют университетский диплом, 34% имеют полное среднее образование, 8% - неполное среднее образование и 3% имеют только начальное образование (4% не дали ответа). Это можно объяснить частичным искажением выборки, т.к. согласились заполнить анкеты, прежде всего инженерно-технические сотрудники и менеджеры строительства:
менеджеры 
25,5%
административные работники
14,3%
техники
33,7%
бригадиры
1,0%
строительные рабочие
11,2%
Из числа опрошенных респондентов лишь 4% имели многолетний опыт пребывания за границей, тогда как более 80% имели в среднем годовой стаж и прочие – менее чем полугодовой. Подавляющее число мигрантов заявили, что они планируют работать в Таджикистане в течение ограниченного периода времени, затем вернутся обратно в Китай или, возможно, поедут в другую страну. Четверть китайских трудовых мигрантов планировали остаться в РТ на период до одного года, 29% - от одного года до полутора лет, 35% - от 1,5 до 3 лет. Около 7% респондентов заявили о планах остаться в Таджикистане на более длительный срок. Не дали ответа 5%. Следует учесть, что опрашивались дорожные строители, которые мобильны по роду своей деятельности и потому рассматривают свое пребывание в Таджикистане в качестве временного места заработка.
Миграция граждан КНР в РТ обусловлена экономическими причинами. Среди опрошенных 60% приехали с целью заработка. Другая важная цель – приобретение профессионального опыта - 27%.
Среди опрошенных 76% живут в общежитии, 3% самостоятельно нанимают частную квартиру, 7% респондентов живут со своими семьями в квартирах, арендованных для них компанией, 14% не дали ответа на вопрос об условиях проживания.
Более половины опрошенных китайских мигрантов указали, что обычно посещают свои семьи на родине не менее раза в год, причем четверть делают это каждые полгода. Только 8% опрошенных не посещали свои семьи в течение 18 месяцев и дольше.
Доходы опрошенных мигрантов из Китая варьируют в значительном диапазоне. Две самые большие группы получают зарплаты, равные 3000 юаней - 17% мигрантов, и  4000 юаней - 26%. Нижняя группа по доходам – те, кто зарабатывает до 3000 юаней - 30%, от 3000 до 4000 юаней - 33%, между 4000 и 5000 юанями - 11%, более 5000 юаней - 3%. Уровень расходов также широк. Можно выделить три группы: нижняя тратит до 150 юаней в месяц – 27%; те, кто ежемесячно тратит 151-200 юаней – 21%, верхняя группа ежемесячно расходует 500-1000 юаней - 22%.
Главным источниками информации для китайских рабочих в Таджикистане является телевидение – китайские телеканалы спутникового телевидения, о чем сообщили 66% респондентов. Менее важными источниками информации являются газеты - 39%, журналы и книги - 33%. Китайские работники не знают таджикского языка и в то же время они ограничены в доступе к источникам информации из КНР.
Китайские мигранты в основном молоды и обладают хорошим уровнем здоровья; 71,4% мигрантов сообщили, что у них не было проблем со здоровьем во время пребывания в РТ. Из тех, кто болел в этот период, в основном перенесли простудные заболевания. Мигранты зачастую не обращаются за медицинской помощью - 52% респондентов предпочитают самолечение, 5% не имеют доступа к врачам, 1% не обращаются к врачам из-за высокой стоимости лечения, 1% - боятся, что болезнь может негативно сказаться на их карьере. Более половины китайских мигрантов сообщили, что имеют медицинскую страховку от «Сино Хайдро». 54% сообщили, что в случае болезни обращаются в местные больницы, 4% указали, что на работе есть китайский врач, и 3% сообщили, что у них есть возможность лечиться в китайской больнице.
Большинство мигрантов приезжают в Таджикистан без семьи. Только 14,3% респондентов живут в РТ с супругами. Большая часть мигрантов из Китая находится вне привычной языковой и культурной среды. Ответы на вопросы о том, как мигранты проводят свободное время, показали, что самое большое количество китайских мигрантов – 80% проводит свободное время за просмотром телепередач, 34% смотрит DVD-фильмы, 21% увлекаются караоке, 20% играют в карточные игры, 19% просматривают интернет.
Круг общения мигрантов, как правило, ограничивается китайской общиной - 91% сообщили, что обычно проводят свободное время только с соотечественниками. Только 5% в свободное время общаются с местными жителями.
Большинство мигрантов употребляют спиртные напитки. В ходе исследования были получены также данные, что некоторые мигранты употребляют наркотики: 2% китайских мигрантов сообщили, что употребляют инъекционные наркотики, и 15% отказались отвечать на вопрос об употреблении наркотиков.
Что касается  сексуального поведения мигрантов, то 31% респондентов сообщили, что имеют постоянных внебрачных сексуальных партнеров. На основании косвенных вопросов, мы выяснили, что в течение года, по меньшей мере, 15% респондентов использовали коммерческие секс-услуги.
Отношение населения РТ к китайским мигрантам. Довольно трудно определить отношение граждан Таджикистана к китайской миграции, так как о китайцах осведомлены в основном только те, кто работает с ними рядом на рынках, промышленных предприятиях, на стройках, либо проживает поблизости от строящейся трассы. Газеты в Таджикистане мало информируют о китайских мигрантах, за исключением периодических сообщений МВД о массовых драках между китайцами и местной молодежью.
Интервью с представителями власти различных уровней выявило формальные мнения: мол, строящаяся дорога является «дорогой жизни и надежд», а участие в ее строительстве граждан Китая – дружественного и трудолюбивого народа – улучшит экономическое положение этих отдаленных и изолированных районов.
Однако высказывания местных жителей демонстрируют огромную культурную дистанцию между китайскими мигрантами и местным населением. Прежде всего, это касается пищевых привычек. Жители местных общин – патриархальные земледельцы, глубоко верующие мусульмане, соблюдают большое количество временных и постоянных пищевых запретов. Поэтому их больше всего поражает «всеядность» китайских мигрантов.
Другой чертой, которая удивляет и восхищает местное население, является трудолюбие китайцев. "Я уже пятый год работаю с китайцами. На них равняться очень сложно. Потому что работают они очень быстро и всегда всё делают вовремя, аккуратно и на совесть. И зарплату здесь дают всегда вовремя" (Нурулло Джонов, рабочий совместного таджикско–китайского кирпичного завода, Гиссар).

Удивляет местных жителей и бесстрашие китайцев. Строительство дороги идет на большой высоте, в трудных природных условиях. Строители ежедневно рискуют жизнью. Отмечая «безумную храбрость» китайских строителей, местные жители  называют китайцев «отважными тружениками, знающими свое дело. Они помогают таджикскому народу строить дороги, и другие жизненно важные объекты» (инженер, кишлак Оби Лурд, Раштский район РТ). Но респонденты в кишлаках Навдонак, Кадара, Калъаи Сурх и Кулоби Раштского района считают, что китайские рабочие – это «заключенные, которые отбывают наказание» на строительстве трассы. По словам местных жителей, китайцы очень много и тяжело работают, беспрекословно слушаются своих начальников, живут замкнуто и обособленно, их группы часто меняются. С местным населением китайцы общаются редко, соблюдают дистанцию, не знают таджикского языка. В строительном лагере русский язык понимают 3 – 4 человека. Жители кишлаков Сари Кош и Оби Лурд, где китайцы строят два моста, говорят, что те очень трудолюбивые, иногда работают и в ночное время, не контактируют с местным населением, упрямые и принципиальные: если китайский бульдозер равняет дорогу, то ни за что не остановится, чтобы пропустить машину. Тем не менее, большинство жителей Раштского и Нурабадского районов в ходе бесед выразили уверенность в том, что дорога будет служить во благо людей и благодарили китайское руководство и строителей за это строительство.

Китайская миграция в Таджикистане находится на начальном этапе становления. В основном это организованная рабочая сила, которую правительство КНР использует на строительстве стратегически важных для Китая объектов в Таджикистане. 
Из-за жесткого контроля китайских властей, китайская миграция в РТ на начальном этапе имела преимущественно легальный характер. Однако очень быстро рядом с организованной легальной миграцией появился поток нелегальной миграции, как и в других странах Центральной Азии. Стремительная динамика китайской миграции  заставила реагировать власти Таджикистана, которые создали Единый миграционный центр для учета всех трудовых мигрантов, прибывающих в страну. В первую очередь это касается мигрантов из Китая.
Что касается отношения принимающего общества, то таджикское общество активно накапливает знания, впечатления, формирует новые стереотипы и мифы о Китае и китайцах, основанные на новом опыте стремительно развивающихся связей с Китаем и контактах с китайцами. Пока отношение принимающего общества носит доброжелательно-нейтральный характер, но заметна огромная культурная и религиозная дистанция, разделяющая китайцев и население Таджикистана. 
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